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Grand rendez-vous RH 2023 - Mise en candidature Panel

	☐ RH et industrie 4.0	☐ Accueil et intégration
	Entreprise :

	Secteur (Scian) :
	CSMO Parent :

	Nom du contact :
	Coordonnées (courriel et téléphone) :

	Titre : 
	


      
Problématique/contexte du projet (synthèse)
	

	

	

	



Objectifs de départ 
	

	

	

	



Résultats obtenus (Augmentation de la productivité, du taux de rétention, des compétences, diminution du taux de roulement et d’absentéisme, etc.)
	

	

	

	



	Facteurs de succès
· 
	Facteurs de risque
· 

	Défis
· 
	Pièges/erreurs à éviter
· 

	Outils développés
· 
	Pistes de développement
· 



	Commentaires :
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